
FJARVERUSTJÓRNUN OG BRADFORD
Guðrún Gyða Hauksdóttir 
Heilsuvernd



Fjarverustjórnun

• Langtíma og skammtímafjarverur

• Höfum horft á langtímafjarverur og 
ýmislegt gert til þess að draga úr þeim

• Minni áhersla á skammtímafjarverur í 
rannsóknum

• Geta leitt til langtímafjarveru



Skilgreiningar Heilsuverndar

• Skammtímafjarvera
o fjarvera frá vinnu 1-7 dagar í einu

• Lengri fjarvera
o Fjarvera frá vinnu 8-20 dagar í einu

• Langtímafjarvera
o Fjarvera frá vinnu 21 dagar eða meira

Fjarverustjórnun



• Reikniformúla sem leitast að því að 
greina skammtímafjarverur á 
hlutlausan hátt

• Veikindafjarvist * Veikindafjarvist * 
Veikindadagar
= Bradford stig

• Miðast við 12 mánaða tímabil
• Eingöngu eigin veikindi (ekki vinnuslys

né veikindi barna)

Bradford stuðullinn



Bradford stuðullinn

Bæði eru fjarverandi jafnmarga daga á tímabilinu

Jón
1*1*8 = 8 Bradford stig

Gunnur 
8*8*8 = 512 Bradford stig

Dæmi



• Fáum yfirsýn

• Er eitthvað mynstur?

• Mismunandi ástæður

Bradford stuðullinn



Bradford stuðullinn

Viðmið Heilsuverndar

• 000-249: Engar aðgerðir nauðsynlegar

• 250-649: Viðtal, greining

• 650: Viðtal hjá hjúkrunarfræðingi eða
trúnaðarlækni



• Hjálpartæki í fjarverustjórnun en ekki lokaákvörðun

• Eftirlit með fjarvistum

• Mynstur sem kallar á viðbragð

Lykilatriði að hafa viðbragðið klárt og öllum ljóst

Bradford stuðullinn
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